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DRC MINING WEEK
LA PLUS GRANDE EXPO MINIERE DANS 
LA COPPERBELT

BIENVENUE À DRC MINING WEEK 2019  
Si c’est la première fois que vous entendez parler de cet événement, vous 
avez atterri sur la bonne page. Aux amis et partenaires de longue date, 
nous sommes ravis que vous vous joigniez  de nouveau à nous - cette fois, 
pour célébrer notre 15ème anniversaire.

DRC Mining Week est devenu le lieu de rencontre incontournable pour le 
monde minier et ceux qui souhaitent s’implanter dans la région. En 2018, 
nous avons accueilli plus de 160 exposants locaux et internationaux et 
3000 professionnels de 45 pays qui font confiance à un marché à retour sur 
investissement élevé.

DRC Mining Week a pour but de présenter et d’explorer les projets et les 
opportunités d’investissement offertes par le secteur minier en RDC.

QUOI DE NEUF?
Pour vous assurer de tirer le meilleur parti de votre participation, nous avons 
allongé la durée de l’événement à 3 JOURS afin que vous puissiez vous 
impliquer, échanger et établir des partenariats solides.

Nous sommes impatients de vous aider, vous et votre entreprise, à atteindre 
vos objectifs et à maximiser vos objectifs commerciaux en RDC! 

SPONSORS 2019

POURQUOI LA RDC? 

Le lithium et le cobalt ont connu un pic au cours 
des 12 derniers mois en raison d’une demande 
croissante pour les véhicules électriques ainsi que 
les batteries industrielles et téléphoniques.

Coûts de production compétitifs: le coût moyen 
de la production de cobalt en RDC est de 30% 
inférieur au reste du monde, permettant aux 
mineurs d’absorber les nouvelles redevances du 
dernier Code Minier.

Opportunités pour la production d’électricité: 
la RDC  ne peut  seulement exporter que 60 à 
70% de formes concentrées de cobalt au prix du 
marché dû au déficit énergétique, ce qui laisse 
un créneau pour les producteurs dans le secteur.

SPONSOR DIAMANT PLUS

SPONSORS OR SPONSORS ARGENT

SPONSORS BRONZE

PAVILLONS 
INTERNATIONAUX

SPONSORS PLATINESPONSOR DIAMANT
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VISITES 
DE SITE

SÉANCES 
SUR 
L’ÉNERGIE

COCKTAIL 
DE 
BIENVENUE

SOIRÉE DE 
NETWORKING

SOIRÉE DE 
CLÔTURE

PLATEFORME DE MATCHMAKING

ATELIERS DE FORMATION TECHNIQUE GRATUITS

20 SÉANCES CONFÉRENCIÈRES
Profitez des présentations de plus de 70 
intervenants prestigieux locaux et 
internationaux du secteur public et privé.

Plateforme de rencontres professionelles en ligne 
gratuite pour connecter participants, sponsors et 
exposants et faciliter de nouveaux partenariats

EXPO INTÉRIEURE ET EN PLEIN AIR
Plus de 180 entreprises de 45 pays 
représentées sur le salon avec 6 pavillons 
internationaux exclusifs 

CALENDRIER DES ACTIVITÉS EN 2019

MARDI

18 JUIN 2019
JEUDI 

20 JUIN 2019
MERCREDI 

19 JUIN 2019
VENDREDI 

21 JUIN 2019

A QUOI S’ATTENDRE EN 2019?

6+

20

180+

1200

80

3500

pavillons internationaux

séances de conférence sur les 
mines et l’énergie sur 3 jours

exposants et sponsors

rendez-vous au sein de la 
plateforme de matchmaking

mines et entreprises 
d’exploration

professionnels miniers locaux et 
internationaux

RENSEIGNEZ-VOUS 
MAINTENANT !

CONTACTEZ-NOUS 
AUJOURD’HUI POUR PLUS 

D’INFORMATIONS

GRANDE 
CÉRÉMONIE 
D’OUVERTURE

Sur invitation seulement



OPÉRATEURS MINIERS CLÉS

REPRÉSENTANTS GOUVERNEMENTAUX ET DU SECTEUR PUBLIC

REPRÉSENTANTS DES SECTEURS CLÉS

INTERVENANTS 
IMPORTANTS

“UNE RÉUNION TRÈS IMPORTANTE 
POUR LE SECTEUR MINIER ! LA QUALITÉ 
DES INTERVENANTS EST EXCELLENTE.  
J’APPRÉCIE LA DIVERSITÉ DES THÈMES, 
AINSI QUE LEUR LONGUEUR.”
M. Thierry Ntumba, Secrétaire Général, 
Banro Corporation, RDC
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FAITES PARTIE DE NOTRE COMMUNAUTÉ ET CONNECTEZ-VOUS MAINTENANT!

DRC MINING WEEK @DRCMININGWEEK
#DRCMININGWEEK

DRC MINING WEEK

www.drcminingweek.com
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Séance d’ouverture 1.2: Un développement lent mais des efforts louables: Une mise à jour 
des projets énergétiques en cours

Modérateur: Ben Munanga, directeur, Ivanhoe Mines Energy DRC SARL, RDC

08:30 Allocution ministérielle: Quel plan stratégique pourrait être mis en œuvre pour 
attirer les investisseurs privés du secteur de l’énergie en RDC? 
Haut Représentant du Ministère de l’Énergie, RDC * 

08:50 Centrales hybrides: Une image durable ou de véritables avantages économiques?
François Grimbert, Directeur Commercial, Afrique Australe et Orientale, Aggreko, 
Afrique du Sud

09:00 Table ronde: Rapport sur les projets d’électricité
Apprenez-en davantage sur les projets Inga 3, Tembo Power, SNEL-Eskom PPP et 
Sombwe afin de remédier à la pénurie d’électricité à laquelle est confrontée 
l’industrie minière en RDC.

Participants:
•	 Bruno Kapandji, Chef de mission pour le chef de l’État, Autorité pour le 

Développement et la Promotion d’Inga, RDC
•	 Raphael Khalifa, Président Directeur Général, Tembo Power, l’Ile Maurice
•	 Jean Bosco Kayombo, Directeur Général, Société Nationale d’Electricité, RDC 
•	 Diagne Mabouba, Responsable Régionale de Structuration et de Modélisation 

financière, Banque du Commerce et du Développement, lle Maurice
•	 Eric Monga Mumba, Président Directeur Général, Kipay Investments, RDC 

10:00 Séance de questions / réponses

10:20 Rafraichissements 

Séance 1.2 
“Un jour, Inga viendra”: Une solution provisoire pour combler le déficit d’énergie 

Modérateur: Eric Monga Mumba, Président Directeur Général, Kipay Investments, RDC

10:40 Durabilité de l’infrastructure de transmission et de distribution de l’énergie
Owen Silavwe, Directeur, Copperbelt Energy Corporation Plc, Zambie

10:50 Solutions hybrides pour l’industrie minière, axées sur le stockage d’énergie, une 
garantie pour les nouvelles opérations.
Loic Charmoille, Gestionnaire des Solutions hybrides, Wärtsilä, Finlande

11:00 Table ronde 
Résoudre le casse-tête chinois des infrastructures et du commerce régional 
d’électricité et sa contribution à la réduction du déficit énergétique 

Participants:
•	 John Nsana Kanyoni, Directeur, Trade Power, RDC
•	 Dieudonné Nduwa, Coordinateur du projet Luena, Gécamines, RDC
•	 Guy Martial Nezou, Directeur Général, AEE Power, RDC
•	 Jean-Pierre Nzuru, Directeur Technique, Ivanhoe Mines Energy DRC SARL, RDC
•	 Vincent Noël Vika Di Panzu, Directeur Général, Katanga Energy, RDC

12:00 Séance de questions / réponses

12:20 Déjeuner et Networking pour les délégués et les sponsors des séance sur l’énergie

19 – 21 Juin 2019, LUBUMBASHI, RDC

MERCREDI 
19 JUIN 2019

SÉANCES SUR L’ÉNERGIE - SUR INVITATION SEULEMENT

* Invité Traduction simultanée en anglais et français

Sponsorisé par

Sponsorisé par

POINTS PRINCIPAUX DES 
DISCUSSIONS EN 2018 

•	 Fort besoin de trouver des investisseurs pour 
accélérer le travail des centrales hybrides 
diesel-solaire du barrage d’Inga 3 et des 
projets hydro-électriques de SOMBWE. 

•	 Pour combler l’écart entre l’énergie 
nécessaire et la capacité de production 
et d’approvisionnement, La RDC compte 
sur le développement de projets privés 
tels que : Tembo Power, des centrales 
hydroélectriques, le partenariat privé / public 
entre SNEL et KCC.

•	 Défis et retards dans la définition d’un cadre 
juridique approprié pour le secteur de 
l’énergie en RDC : il reste du travail afin de 
publier des travaux sur l’application de la Loi 
sur l’électricité et la mise en place de l’ARE 
(Autorité de régulation de l’électricité).

5
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MERCREDI 19 JUIN 2019 
CÉRÉMONIE D’OUVERTURE

Repenser le modèle minier traditionnel dans la nouvelle ère des métaux:
Doter la RDC des compétences nécessaires pour devenir un leader mondial 

Modérateur: Serge Bilambo, Directeur des mines et métaux, Standard Bank RDC

14:30 Bienvenue des organisateurs
Emmanuelle Nicholls, Directrice du Groupe Spintelligent, Afrique du Sud

14:35                 Allocution de bienvenue du partenaire officiel: Chambre des mines de la 
                RDC
                Simon Tuma Waku, Vice-Président, Chambre des Mines, RDC

14:50 Allocution de bienvenue de la province hôtesse, le Haut Katanga
Son Excellence, Mr le Gouverneur du Haut Katanga, RDC*

15:00                 Discours d’ouverture du sponsor de la cérémonie d’ouverture: Des solutions 
                bancaires innovantes et efficaces pour soutenir les activités minières 
                nouvelles et existantes
                Amedeo Anniciello, Président Directeur Général, Standard Bank, RDC

15:10                 Discours: Libérer tout le potentiel des minéraux africains grâce à des 
                projets de développement durable: Quelle est la clé?
                Fred Kabanda, Chef de Division, Centre d’extraction des ressources naturelles 
                en Afrique, Banque africaine de développement, Côte D’Ivoire 

15:20                 Discours: La plus grande société aurifère au monde prend la parole  
                Mark Bristow, Président Directeur Général, Barrick, Royaume-Uni 

15:30 Allocution ministérielle: Quelles incitations pour faire de la RDC un leader de 
confiance sur le marché minier international ?  
Son Excellence,  Ministre des Mines, Ministère des Mines, RDC *

15:50 Discours présidentiel et ouverture officielle de la 15e édition de DRC Mining Week
Son Excellence, Président de la République Démocratique du Congo *

16:10 Ouverture officielle de l’exposition et visite VIP 

18:00 Cocktail de bienvenue au bord de la piscine sponsorisé par

RECOMMANDATIONS DE 2018

PLACES LIMITÉES.  CONTACTEZ-
NOUS POUR RÉSERVER DÈS 
MAINTENANT!

DÉCOUVREZ LE PROGRAMME 2019 À LA PAGE SUIVANTE !

•	 Manque de diversification des opérateurs et davantage 
d’indépendance dans le secteur de l’industrie minière poussent 
tous les opérateurs économiques à passer de l’exploitation 
minière à l’agriculture et à l’immobilier. 

•	 En raison du décalage entre les besoins des exploitants miniers 
et le niveau de compétence des jeunes professionnels, les 
partenariats entre le gouvernement et les sociétés minières 
doivent être développés. 

•	 Attentes en matière de RSE: le Code Minier mentionne une taxe 
de 40% pour les projets de RSE, ce qui est très élevé pour les 
exploitants miniers: le gouvernement a besoin de préserver la 

licence sociale d’exploitation.

•	 Manque de transparence des secteurs public et privé sur la 
circulation des matières premières; travail des enfants dans 
les mines; acquérir des minerais dans les zones de guerre 
déclenche un carton rouge chez les opérateurs économiques 
et les oblige à publier leurs contrats et leurs factures pour les 
rendre plus accessibles au grand public.

•	 Créer des coopératives pour tenter de ralentir l’exploitation 
minière illégale et assurer la sécurité sur place.

* Invité Traduction simultanée en anglais et en français
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JEUDI 20 JUIN 2019
SÉANCES DE LA CONFÉRENCE

Séance 2.4: Faire des affaires avec le plus grand producteur de 
cuivre d’Afrique et mondial de cobalt: Générer de la croissance 

et des échanges bilatéraux
Modérateur: Veston Malongo, Président, Chambre des mines, 

Namibie

16:20 Table ronde: Partenariat public-privé: projets et 
développement économiques régionaux, de la chaîne 
de valeur de l’extraction aux produits finis, partenariat 
régional pour ajouter de la valeur aux opérations en RDC 
et gestion des couloirs en tant qu’intérêt commun pour le 
commerce régional.

Participants:
•	 Rodolphe Kembukuswa, Directeur Général, Bolloré 

Transport & Logistique, RDC
•	 S.E Gouverneur, Province de Lualaba, RDC * 
•	 Simon Nzuka Mapengo, Directeur Général adjoint, 

DGDA, RDC
•	 Eric Monga Mumba, Président, Trade Service, RDC
•	 Haut Représentant, Département du Commerce et de 

l’Industrie, Afrique du Sud 

18:00 Cocktail de networking sponsorisée

Sponsorisé par

Traduction simultanée en anglais et en français

Séance 2.2: «Retour vers le futur»: Prédire les produits de demain 
et suivre l’évolution du marché des métaux pour batteries

Modérateur: Simon Tuma Waku, Vice-Président, Chambre des 
mines, RDC

11:00 L’avenir du produit final au cobalt pour la RDC: 
Hydroxyde de cobalt, sulfate de cobalt pur ou cobalt 
métallique? 
Tshikele Mukongo, Directeur, Protea Mining Chemicals, 
RDC

11:10 Table ronde: Perspectives: Sur-performance pour le lithium 
et le cobalt; compétitivité de l’acier, du manganèse, de 
l’aluminium et de l’or; prévision d’investissement: 30% 
véhicule électrique d’ici 2030; production: coûts du cuivre 
et du cobalt sur le marché.

Participants:
•	 Martin Haylett, Analyste de recherche, Wood 

Mackenzie, Royaume-Uni
•	 Margaret Kabamba, Consultante en mine et 

Traductrice, Language Connections, Canada
•	 Tshikele Mukongo, Directeur, Protea Mining Chemicals, 

RDC

12:30 Déjeuner et Networking

Séance 2.3: Méga tendances qui façonneront l’industrie minière 
d’ici 2050: Comment se fait le suivi de la RDC? 

Modérateur: Jean Jacques Mukula, Partenaire - Certification et 
Conseil, PwC, RDC * 

14:00 Intégration des nouvelles technologies pour améliorer 
compétitivité et productivité des sociétés minières.
Gustave Nzeng Rubuz, Président du Conseil 
d’Administration, Kamoto Copper Company SA, RDC

14:10 L’impact de la «malédiction de l’automatisation»: 
Éliminer le besoin de main-d’œuvre, appliquer la 
technologie robotique aux véhicules et aux équipements.
Dave Capstick, Chef d’Entreprise, Deswik, Afrique du Sud 

14:20 Table ronde: Doter la RDC d’un standard international: 
Données géo-scientifiques, avantages et inconvénients de 
l’exploitation minière intelligente, technologie, stratégies 
vertes, consommation de métaux, opérations à faible 
coût, numérisation et suivi du cobalt au moyen de la 
technologie blockchain.

Participants:
•	 Dave Capstick, Chef d’Entreprise, Deswik, Afrique du Sud
•	 Professeur Hilaire Elenga, Directeur Général, Centre de 

Géologie et de Recherche Minière (CRGM), Congo
•	 Honorable. Francis Gatare, Directeur Général et 

Membre du Cabinet, Office Rwandais des Mines de 
Pétrole et du Gaz, Rwanda*

•	 Stéphane Goupil, Directeur, Epiroc DRC Sarl, RDC
•	 Aleksandar Popovic, Consultant Principal- CRU 

Consulting, Royaume-Uni  

15:50 Pause rafraîchissements  sur l’exposition

Séance 2.1: L’épine dans le pied: Comment tirer le meilleur parti 
du nouveau Code Minier pour le succès de vos opérations?

Modérateur: John Nsana Kanyoni, Vice-président de la Chambre 
des Mines-FEC, RDC

09:00 Comment l’industrie minière pourrait être rentable pour 
la RDC avec un modèle de fonctionnement transparant?
Jean Jacques Mukula, Partenaire Certification et Conseil, 
PwC, RDC

09:10 Table ronde: Impact du nouveau code minier sur 
les nouvelles opérations; A quand la nouvelle loi 
sur l’externalisation? Quand sera-t-elle disponible et 
applicable à tous les niveaux? Quels aspects seront 
pris en compte ou abandonnés par le Code minier? 
Comment améliorer relations et prises de décisions entre 
le gouvernement, exploitants miniers et investisseurs

Participants:
•	 Mamie Ndaya Ilunga, Défenceuse Judiciaire Court 

Suprême, RDC
•	 Mazwi Tunyiswa, Directeur des mines et métaux, Société 

de développement industriel (IDC), Afrique du Sud*
•	 Jean Baptiste Otshudi, Responsable Juridique, CEEC, 

RDC * 
•	 Simon Tuma Waku, Vice-Président, Chambre des Mines, 

RDC
•	 Louis Watum, Directeur Général des Opérations RDC, 

Ivanhoe Mines, RDC

10:30 Pause rafraîchissements à l’exposition

* Invité

Sponsorisé par
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VENDREDI 21 JUIN 2019
SÉANCES DE LA CONFÉRENCE

Séance 3.1: Résoudre le Casse-Tête Chinois: Assurer le 
redressement financier dans un environnement commercial risqué 
Modérateur: Mazwi Tunyiswa, Directeur des mines et métaux, IDC, 

Afrique du Sud *   

09:00 Développement de projets: Identifier les projets 
durables et susceptibles de financement qui 
présentent un potentiel de croissance
Représentant principal, IDC, Afrique du Sud* 

09:10 Table ronde: Faire face à la volatilité des prix des 
produits de base, aux fluctuations des taux de change; à 
l’environnement légal; aux coûts d’exploitation; la gestion 
des liquidités et des capitaux; Construire un modèle 
économique « à la carte»:  Acquérir un produit prometteur 
ou trouver un partenaire  avec des opérations existantes 
ayant des besoins de financement! 

Participants:
•	 Emmanuel Bahati Bahemba, Directeur Commercial, 

Inter Oriental Builders, RDC 
•	 Peter Von Klemperer, Directeur du Portefeuille Mines 

et Métaux, Standard Bank, RDC
•	 Diagne Mabouba, Cadre Régional de Structuration 

et de Modélisation Financière, Banque du 
Commerce et du Développement, lIe Maurice

10:30 Pause rafraîchissement sur l’exposition

10:30 – 12:20  Table ronde des PDG (sur invitation seulement)

Séance 3.2: «Académie des mines recherchée»: Former vos 
talents et équiper vos effectifs 

Modérateur: Guy Muswil, Directeur du développement durable, 
Mines Ivanhoe, RDC

11:00 Table ronde: Comment répondre aux exigences des 
sociétés minières: Assurer un cycle de formation continu, 
durable pour les générations futures et adaptable à 
la chaîne de valeur du secteur minier. Comment les 
exploitants miniers prévoient-ils d’éviter un déficit de 
compétences? 

Participants:
•	 Prof. Hilaire Elenga, Directeur Général, Centre de 

Géologie et de Recherche Minière (CRGM), Congo
•	 Freddy Kitoko Nyembo, Président d’IDAK, RDC 
•	 Directeur des Ressources Humaines, Tenke 

Fungurume Mining, RDC
•	 Prof. Ildefonse Tshinyama, Professeur à l’Université de 

Lubumbashi, RDC

12:20 Déjeuner & Networking

Séance 3.3: Discussion avec le G7 et examiner les projets qui 
changeront la donne dans la région

Modérateur: Louison Kiyombo, Partenaire, KPMG, RDC

13:40 Mis à jour des projets: Mise à jour sur les projets clés des 
géants miniers de la RDC. Cela peut-il être un résultat 
durable pour toutes les parties prenantes de la RDC et 
les perspectives minières des sociétés juniors? Quelle a 
été la clé du succès pour les jeunes entrepreneurs dans 
l’industrie minière en RDC et que reste-t-il à faire?

Participants:
•	 Mark Bristow, Président-Directeur Général, Barrick, 

Royaume-Uni 
•	 André Kapanga, Directeur Général, Tenke Fungurume 

Mining Kinshasa, RDC
•	 Charles Kyona, Secrétaire Général, MMG, RDC
•	 Richard Robinson, Directeur Général, Alphamin Bisie 

Mines, RDC 
•	 Louis Watum, Directeur Général des Opérations en 

RDC, Ivanhoe Mines, RDC  

15:00 Pause rafraîchissements sur l’exposition

Séance 3.4: L’exploitation minière avec un héritage: Création de 
partenariats entre les communautés et parties prenantes
Modérateur: Nicole Sulu, Vice-Présidente, Chambre Belgo-

Congolaise, RDC*

15:30 Étude de cas: Comment formaliser les mineurs 
artisanaux  pour les rendre plus responsables et à quoi 
ressemble une «réelle» participation communautaire?
•	 John Mukonda Bwime, Directeur pour le Katanga, 

Supervision de la production minière à petite échelle, 
RDC

•	 Christopher Higgins, Directeur Commercial, Minelab 
MEA General Trading LLC, Dubaï*

•	 Annie Sinanduku, Coordinatrice Nationale, Renafem, 
RDC

16:00 Table ronde: Faites de la santé et de la sécurité votre 
priorité: Quelles mesures sont mises en place pour évaluer 
un environnement de travail sécuritaire? Pratiques de 
travail;  de personnes; de leadership d’entreprise? 

Participants:
•	 Michel Kabangu, Directeur Provincial, Securico Sarl, 

RDC
•	 Luck Mumba, Responsable RSE, Eurasian Resources 

Group Africa, RDC
•	 Cyrille Mutombo, Directeur, Kibali, RDC
•	 Brett Allan Richards, Président -Directeur Général, 

Banro, Canada*
•	 Représentant Spécial, Autorité de Régulation de la 

sous-traitance, RDC*

17:20 Mot de la fin
Haut Représentant du Ministère des Mines, RDC *

18:00 Cocktail de clôture

Traduction simultanée en anglais et français

* Invité
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EXPOSITION

PDG, Responsable de 
département, gestionnaires de 

mines

Responsables des achats, 
gestionnaires de production, 
responsables QHSE / sécurité, 

gestionnaires de contrôle des pertes

Ingénieurs, métallurgistes, 
géologues, contremaîtres, 

techniciens, monteurs et fabricants, 
machinistes

Programmeurs de logiciels, 
informaticiens / spécialistes en 

données, coordinateurs de chaîne 
d’approvisionnement, techniciens de 

service, concepteurs de systèmes

Software Programmers, analyseurs 
de données, opérateurs de 

centrales électriques, contrôleurs de 
qualité, opérateurs de machines 

contrôlées par ordinateur

•	 Mettez-vous au courant des dernières tendances et technologies de l’industrie
•	 Rencontrez de nouveaux fournisseurs et distributeurs et découvrez de nouveaux 

produits et services
•	 Améliorez vos compétences et celles de votre personnel grâce à des ateliers 

techniques ciblés et gratuits.
•	 Faites preuve de leadership en mettant en valeur votre entreprise et ses 

activités
•	 Mettez-vous en relation avec les principaux décideurs, les sociétés affiliées et 

les experts du secteur minier et leaders

Les groupes de travail en 2018 incluaient:
•	 Optimisation de la technologie: comprendre le cycle de vie des services 

miniers
•	 Identification rapide du minerai à la surface de l’exploitation
•	 Compréhension du logiciel Whittle : stratégie avancée
•	 Outils de planification, planification multi-mines et optimisation simultanée
•	 Gestion minière et sanitaire: technologie de lutte contre le paludisme
•	 Accéder à la sous-traitance minière par l’entrepreneuriat
•	 Gestion des explosifs à usage civil

POUR TOUTES QUESTIONS SUR LES OPTIONS D’EXPOSITION ET DE SPONSORING, CONTACTER
JEANTITE.OLOUMOUSSIE@SPINTELLIGENT.COM +27 21 700 3508 OR BENJAMIN.WEINHEIMER@SPINTELLIGENT.COM +27 21 700 3515

POUR LES PAVILLONS: EDGAR.BARRON@SPINTELLIGENT.COM + 27 21 700 3530

RENCONTREZ LES SECTEURS 
CLÉS DE L’INDUSTRIE 
MINIÈRE EN RDC

FOURNISSEURS D’ÉNERGIE 
INDUSTRIELLE ET ÉLECTRIQUE

CONSEILLERS COMMERCIAUX

FOURNISSEURS EN MACHINERIE ET 
ÉQUIPEMENT

FOURNISSEURS DE SERVICES

•	 Équipement électrique
•	 Systèmes de contrôle
•	 Composants électromécaniques
•	 Technologies énergétiques
•	 Producteurs d’électricité indépendants
•	 Transmission et distribution

•	 Infrastructure
•	 Banques et investissement
•	 Conseil
•	 RH
•	 Assurance
•	 Fonds d’investissement

•	 Capital-investissement
•	 Dynamitage et explosifs
•	 Forage
•	 Équipement et automatisation
•	 Machines et installation
•	 Machinerie
•	 Pompes et ventilation

•	 Restauration
•	 Santé et sécurité et équipement de protection
•	 Lubrifiants
•	 Cartographie et arpentage
•	 Traitement et produits chimiques
•	 Télécoms
•	 Équipement de test et de mesure
•	 Transport et logistique
•	 Gestion des déchets et de l’eau

QUI

RENCONTREZ LE BON PARTENAIRE ET TROUVEZ LE MATCH PARFAIT

QUOI

MAXIMISEZ VOTRE PARTICIPATION ET CRÉEZ VOTRE 
PROPRE AGENDA

APPROFONDISSEZ VOS CONNAISSANCES AVEC

ATELIERS DE FORMATION TECHNIQUE GRATUITS
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PRODUITS ATTENDUS SUR L’EXPO

EXPOSANTS ET SPONSORS À CE JOUR
•	 ABC – Anglo Belgian Corporation
•	 AEL DRC SARL
•	 Aggreko
•	 Axis House PTY LTD
•	 Bauer Technology SA (BTSA)
•	 Bensizwe Communications
•	 Bolloré Logistics
•	 Carmeuse Trading
•	 CATOCA Mining Company LDA *
•	 CMOC DRC (Tenke Fungurume Mining)
•	 CMS Cepcor
•	 Congo Energy SA
•	 Cool & Care
•	 Copperbelt Energy Corporation Plc
•	 Economy Refrigeration LTD

•	 Endress + Hauser
•	 Engen DRC
•	 EPIROC
•	 ERG Africa Pty Ltd *
•	 Globaltt
•	 Groupement EMGF + NBWA + AEMI 

+ CSE
•	 HTDS International
•	 International SOS
•	 Kanu Equipmeny DRC (SASU)
•	 MD Services
•	 Minelab
•	 Mining Chemical Suppliers SARL (MCS)
•	 New Concept Mining
•	 Pfisterer Kontaktsysteme GmbH 

•	 Protea Mining Chemicals
•	 Rubamin Sarl-Rubaco Sarl
•	 SEP Congo
•	 Shenzhen Ocean’s King Lighting 

Engineering Co., Ltd. (OKTECH)
•	 Solutions for Africa - SOTRAFER
•	 Spectrometer Technologies
•	 Spraying Systems
•	 Standard Bank
•	 Top Engineering Services
•	 Tripple K Standard
•	 Tshwalec Power Projects
•	 Valvoline
•	 Victaulic

* Entreprises minières et opérateurs

Machines et matériel de forage | Outils de traitement des minéraux | 
Matériel de tri et de séparation | Groupes électrogènes et batteries | 

Forages et équipement de forage

RETROUVEZ-LES
SUR L’EXPO

RETROUVEZ-LES 
SUR L’EXPO

POUR TOUTES QUESTIONS SUR LES OPTIONS D’EXPOSITION ET DE SPONSORING, CONTACTEZ
JEANTITE.OLOUMOUSSIE@SPINTELLIGENT.COM +27 21 700 3508 OR BENJAMIN.WEINHEIMER@SPINTELLIGENT.COM +27 21 700 3515

POUR LES PAVILLONS: EDGAR.BARRON@SPINTELLIGENT.COM + 27 21 700 3530

Pompes 
submersibles

Ventilateurs /
Refroidisseurs d’air

Technologies de 
relevé / mesure

Machines de criblage

Accessoires de rechange 
et pièces détachées 

Rouleaux de 
coupe et burins Chargement 

de camions



RÉSERVEZ VOTRE PASS DÉLÉGUÉ AUJOURD’HUI!
(RÉSERVEZ ET PAYEZ EN LIGNE SUR WWW.DRCMININGWEEK.COM)

PLANIFIEZ VOTRE VISITE
AÉROPORTS ET DÉPLACEMENTS

TRANSFERTS

INFORMATION VISA

Nous nous réservons le droit de facturer le prochain niveau de tarification si le paiement n’est pas reçu avant les dates butoires.
RÉSERVATIONS DE GROUPE: Merci de contacter Jean-Tite Oloumoussie directement pour découvrir nos prix spéciaux. Tel: +27 21 700 3508

Lubumbashi est desservi à l’international par South African Airways, Kenya
Airways, Ethiopian Airlines et Zambian Airways. Un transfert de / vers 
l’aéroport de la ville coûte en moyenne 50 $ et les taxis sont disponibles 
dans presque tous les grands hôtels et routes principales. 

Jeffery Travels sont les partenaires logistiques de DRC Mining Week - Le tarif 
du transfert de l’aéroport pour tous les sponsors et les exposants est de $40 
par personne / aller simple. Code: «DMW2019» lors de votre réservation.

Pour tous vos besoins en matière de transferts, de location de voiture et 
de réservation, merci de contacter
C:+243 81 6546523 | E: salman@jefferytravels.com  
C:+243 817307772 | E: adeel@jefferytravels.com 

Les conditions de visas de visiteur sont différentes d’un pays à l’autre et 
chaque demande est traitée comme un cas individuel. Merci de vous 
renseigner auprès de votre consulat le plus proche sur vos options de 
visa. Merci de noter que l’obtention peut prendre jusqu’à un mois alors 
faites votre demande au plus tôt.

Afin de recevoir une lettre d’invitation de visa, assurez-vous d’être bien 
enregistré et d’avoir payé votre inscription.

Pour plus d’information veuillez contacter: 
Patricia Kazaka, Responsable des Opérations
T: +27 (0) 21 700 3589
E: patricia.kazaka@spintelligent.com

BIENVENUE A LUBUMBASHI

Lubumbashi est considérée comme une des 
meilleures destinations touristiques du Congo. 
La ville elle-même est située près de la rivière 
Kafue, et est réputée pour ses réserves de 
cuivre, ses safars et ses jardins botanniques.

L’hôtel Pullman Lubumbashi Grand Karavia 
dispose de chambres en nombre limité.

Réservez maintenant pour éviter toute 
déception.

AUTRES HÔTELS

Congo Park Hotel
André Mukendi, Hotel Manager 
E: Info@congoparkhotel.com
T: +243 (0) 997 032 330
www.congoparkhotel.com

Riverside Hotel
Jessica Argazzi, Hotel Manager
T:  +243 820 002 481 / +243 854 459 997
E:  jessica.argazzi@riversidehotel-lub.com
www.theriverside-hotel.com

Contactez ces hôtels directement et donnez 
ce code: DMW2019. 
TOUTES LES CHAMBRES SONT SOUMISES À LA 
DISPONIBILITÉ *

    Passe DRC Mining Week: conférence de 2,5 jours: du 19 au 21 juin 2019
Comprend: cérémonie d’ouverture (19 juin), séances de la conférence (20 et 21 juin), 
déjeuners et rafraîchissements, exposition, ateliers, accès à la plateforme de matchmaking 
et soirées de networking

US$1 350 US$ 1450

TYPE D’INSCRIPTION PRIX FINALEXPIRE 14 MARS

www.drcminingweek.com12

CONTACTEZ L’ÉQUIPE

Elodie Delagneau
Directrice de l’événement

+27 (0) 21 700 3550
elodie.delagneau@spintelligent.com

Jean-tite Oloumoussie
Directeur du développement 

commercial
+27 (0) 21 700 3509

jeantite.oloumoussie@spintelligent.com

Caroline Plateaux
Responsable marketing

+27 (0) 21 700 3572
caroline.plateaux@spintelligent.com

Peggy Kengue
Vente des passes délégué

peggy.kengue@spintelligent.com
+27 (0) 21 700 3513


