RAPPORT POST-EVENEMENTIEL

1@ miniere annuelle en RDC

EXPO & CONFERENCE

13-15 Juin 2018
Hotel Pullman Grand Karavia, Lubumlbashi, RDC

La seule expo et conférence miniere vous offrant solutions
stratégiques et technologies pour vos opérations en RDC
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UNE 14EME EDITION,
TEMOIGNAGE DE LA CROISSANCE
DU SECTEUR MINIER DE LA RDC

Si vous entendez parler de DRC Mining Week pour la premiere
fois au fravers de ce rapport post- evenementiel, vous avez alors
certainement mangué I'opportunité de conclure des affaires et
de vous mettre en relation avec les acteurs et décideurs clés du
secteur minier en Afiique Centrale.

La RDC est I'étoile montante dans Ia region et a fravers le globe
pour 'investisssment minier et la demande de matieres premieres.
Si je mentionne cobalt ou lithium, il est impossible d'ignorer la
demande croissanfe de vehicules électrigues, smartphones et
tfechnologies. Qu'est-ce que cela signifie pour une plate-forme
comme DRC Mining Week? Apres 10 éditions dans la province

du Haut Katanga, la participation des fournisseurs locaux et
infernationaux a augmenté de 300% passant de seulement 40
enfreprises participantes sur le salon en 2015 a plus de 160 en 2018.
DRC Mining Week a de nouveau presenté une édition tres réussie
notamment gréce a 'engagement, la confiance et le soutien de
partenaires clés; la FEC, la Chamiore des Mines et le Ministere des
Mines qui ont échangé avec les professionnels de l'industrie miniere
au plus haut niveau au sein de discussions fres afttendues.

Quelques faits marguant de cette edition: la présence de trois
pavilons intemationaux: Afrique du Sud, Royaume-Uni et Zimbabwe
qui visent la RDC comme leur prochaine destination d'affaires.
Verdict? Le Zimbabwe a signé plus de 8 milions de doliars de
fransactions suite d leur participation. Avons-nous mentionné que
DRC Mining Week était un génerateur d'opportunites?

Les plateformes de networking offertes a I'évenement tels que

le business matchmaking en ligne, le cockiail de bienvenue, le
diner de gala et le founoi de golf ont permnis aux participants
d'approfondir et de consolider des partenariats potentiels ainsi que
des liens professionnels. Lengagement de DRC Mining Week est de
s'‘assurer que votre entreprise puisse rencontrer des partenaires clés
afin d'augmenter votre camet d'adresses et part de marché dans
la région. Parcourez le rapport et découvrez 'ensemble des faits
marguants et statistiques de I'évenement!

Préparez-vous des maintenant pour la prochaine édition du 19 au
21 juin 2019, a I'hétel Pullnan Grand Karavia.

Merci encore, et & 'année prochaine.

Jean-Tite Oloumoussie
Directeur du sponsoring et de I'exposition
DRC Mining Week
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Electricile Générales

EXPOSANTS

3D Laser Mapping

Aard Mining Equipment (Pty) Ltd
AEL

African Mixing Technology (Pty) Ltd
Africell

Aggreko

Airtel

ALT

Ambassade des Pays-Bas
Anglo Belgian Corporation
Ansultec - Minequip

Atlas Copco

Atelier d'Electro-Maintenance
Industrielle (AEMI)

Auto Lubumbashi

Avant Garde

Aveng Africa (Pty) Ltd

Axis House

Azmet Technology & Projects (Pty) Ltd
BCDC

Bensizwe

BIA RDC

Bigradad

Blue Cube Systems (Pty) Ltd
BMG

Bollore Logistics

Brasimba

Bruker

Bumi Project

Caterware CC

Central Motors

CEEC

CMS

Conax Manufacturing (Pty) Ltd
Congo Energy

Congo Equipment

Congo Store

Congo Online

Congo Supply Engineering (CSE)
Container World

u_*Hlﬂ tal Dw
EORICA weckcry ¥ Cingaueinegine

[ —

UNICOMPEX

Putrm-nicier

m @JM‘M FLAWW ELA N K

2 RUBAMIN SARL
(@) MUBACO SARL

ASSOCIATIONS PARTENAIRES

Copperbelt Energy Corporation
Dassault Systems

Datang Steel (DTS)

Dev Solaire

South African Department of Trade &
Investment (DTI)

Ecobank

Economy Refrigeration Ltd

Elan

Endress & Hauser

Engen

Entreprises générale Malta Forrest
(EGMF)

Epiroc

ERG Africa

Eskom

ETS MATZ Furniture

FBNBank

Fédération de Entreprises du Congo
(FEC)

Forum Properties Africa

Globaltt

Groupe Thema - Sinotruck
Groupe Forrest Inter

Groupe Sawa Sawa
Handyman'’s Lime/ Carmeuse
Hose Manufacturer (Pty) Ltd
Hopital du Cinquantenaire

HTDS

Hydrotek Sarl

Hwange Coliery

10B

Isuvuvu Technical Solution (Pty) Ltd
[tasca Africa (Pty) Lid

ITM Africa

Ivanhoe Mines

Kama Industries (Pty) Ltd

Kevro

KPMG

Lamcast Refractories

www.drcminingweek.com

i
¥ & CT R G

Levin Sources

Liberty Ma Maison

MD Services

Malabar

Mega High Voltage Technologies (Pty) Ltd
Metso

Midlands Metals

Minelab

Minequip

Minesense

Mining Review Africa

Mining & Business

Ministere des Mines / Promines
Minrom

Mintek

MMG

Nanotech Water Solutions CC
New Concept Mining

New Barron Leveque International
Afrique (NBLIA)

Nitralife Southern Africa (Pty) Ltd
NLMK Europe - Plate

OE Bearings (Pty) Ltd

Orica

Panaco

Prodimpex

Proplastics Itd

Putzmeister

PwC

Quinmat

Randgold

Redspot Ltd

Reflex Africa

Rema Tip Top

Rendeavour

RNE Pumps (Pty) Ltd

Roytec Global (Pty) Ltd/ SETCHEN
Roytec Toncin

Rubaco - Rubamin

SAP/ Bearings Paint
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Scantech

Securico

Senet (Pty) Ltd

SEP Congo

SES Networks

Sesomo Services

Shepco BMA Fasteners (Pty) Ltd
SMT

SNEL

Soicex Electronique
Sofibanque

Solutions 4 Africa

Spectrometer Technologies
Spruceland Technologies

SRK Consulting

Standard Bank

Steel Lubumbashi

Superdoll

Tenke Fungurume Mining

The South African Capital Equipment
Export Council (Pty) Ltd (SACEEC)
Thrivani Earthmovers

Throttle Clothing

Tegacy Components SA
Trade Service

Triple Tee Footwear
UniCompex

UniHealth

Valvoline

Vodacom RDC

Void Pro Manufacturing (Pty) Ltd
W J Conveyances (Pty) Ltd
Zesa Enterprises (Pty) Ltd
Zimbabwe Fertilizer Company
Zimbabwe Valves

Zimtile & PG Timbers

mmmmm Pavillon Sud-Africain - DTI
I Pavillon du Royaume-Uni
. Pavillon Zimbabwéen



IVANHOE
MINES

NEW HORIZONS

Ivanhoe Mines a accueilli un groupe de 15 personnes sur son site de Kamoa-Kakula situé & I'extérieur de Kolwezi. La visite a compris un exposé sur la
sécurité et une présentation générale du projet. Les visiteurs ont ensuite été emmenés au laboratoire du site, dans I'installation d'échantilonnage de
carottes, puis aux excavations & Kamoa et sur le nouveau site de Kakula. La visite a compris aussi une descente souterraine afin de découvrir la mine
sous un fout autre angle.

Ivanhoe et toute I'équipe ont été incroyablement atftentifs tout au long de la visite et étaient heureux de répondre & I'ensemble des questions. Kakula
était impressionnant a découvrir et le projet se développe rapidement, étant en bonne voie pour démairer sa production de cuivre d'ici 2021. Le projet
a le potentiel de produire du cuivie a grande échelle et de premier ordre a travers le monde.

Apprenez-en plus sur www.ivanhoemines.com

Tenke Fungurume Mining (TFM) a accueilli 20 deléguées sur leur site dans la province du Katanga. TFM est oc’ruellemenT I'un des plus grands producteurs
de cuivre et de cobalt du pays, avec une production de 54 228 t de cathode de cuivre et 4 845 t de métal de cobalt au cours du guatrieme fimestre
2017.

La visite a été dirigée par Dieudonne Lukoji, spécialiste des communications de Tenke Fungurume Mining, et a permis de visiter les installations
d'extraction et de traitement et les salles de contrdle ou les délégués ont pu voir comment I'équipement minier et I'usine de traitement sont controlés

et surveillés, un processus bien réglé. La visite s'est terminée par une présentation sur les importants projets de développement communautaire de la
société dans Ia région. Apprenez-en plus sur www.lundinmining.com
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Services Matériel & Infrastructure & Finance, banques  Entreprises & Gouvemement  Transport &
miniers équipement construction & investissement opérateurs & institutions logistique
industriel miniers publiques

UNE PRESENCE INTERNATIONALE PARMIS LES EXPOSANTS

Afrique du Sud Mawuritius
Australie Namibie
Belgique Pays-Bas
Botswana République
Cameroun Démocratique du
Canada Congo
Emirats Arabes Unis Suisse
Espagne Tanzanie
Etats-Unis Royaume-Uni
Ethiopie Uganda
France Zambie
Grece Zimbabwe
Inde
Japon
Kenya
Madagascar
Maroc
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Wivine Mumba Matipa, Minisire du Portefeuille, RDC pRC Mining AthonAUX
Jean Kalenga, Vice Gouverneur de la Province du Haut Katanga, RDC = avillons l«V\'teY‘:'\t@ﬂS es OU,{L owt

Valery Mukasa, Responsable du personnel, Ministére des Mines, RDC mggmv)m nt 4‘_9 ¢ Lukbons et routes
Albert Yuma Mulimbi, Président de la Gécamines. et de la Fédeération U Drésenter Leurs st/) W . L’[,V\,O{MSJCY/L .
des Entreprises du Congo, RDC dernitres technologLes
Andrew Maswanganye, Consul Général de I'Afrique du Sud, Afrique du Sud < isvee de Lt =rDC.
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Claudine Sigam, En charge, African Minerals Development Center E@
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L’ECO YSTEM

PRINCIPAUX OPERATEURS MINIERS, ENTREPRISES D’EXPLORATION ET

TITULAIRES DE DROITS MINIERS PRESENTS

AMGLD ;
AMERICAN ERG .AFHICA‘
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UNE AUDIENCE QUALIFIEE ET CIBLEE

oDe? 9/, Présidents, directeurs 2e2 o
"“ 30 ° & cadres A } 26 %
(4 9% Experts miniers %
059! () o
"\ .I 7 & techniques, '.‘ } 13

ingénieurs et
géologistes
0 o % Financiers, consultants ° °
}‘%\ 7 ° et représentants légaux '51 } 7 o

Ambase Exploration Africa

Chekina Mining

Congo Steel Mills

Congo Dongfang Mining

Kinsenda Copper Company (Metorex)
Mutanda Mining

Ruashi Mining

Shear Exploration

IVANHOE
MINES

Shituru Mining Corporation Sprl (Smco)
Sicomines Sa

Somika Group

Tiger Resources

Responsables de O BANCAIRE O EXPLORATION
départment/ divisions .

O FORAGE ET EXPLOSIFS O ENERGIE

O IAC O TRANSFORMATION
Responsables de O ASSURANCE O POMPES
développement ) )
commercial O LUBRIFIANTS O SECURITE

O MACHINERIE O PULVERISATION

O CONSTRUCTION O TELECOMS
Représentants ;
gouvernementaux O PETROLE
et publics

THEMES CLES DES ATELIERS DE FORMATION TECHNIQUE

@ OPTIMISATION DE LA TECHNOLOGIE: COMPRENDRE LE
CYCLE DE VIE MINIER

@ IDENTIFICATION RAPIDE DE MINERAIS A LA SURFACE DE LA MINE

® COMPREHENSION DU LOGICIEL WHITTLE: OUTILS DE
PLANNIFICATION STRATEGIQUE & OPTIMISATION SIMULTANEE

@ GESTION MINIERE & SANITAIRE: INTEGRATION DES TECHNOLOGIES
POUR LUTTER CONTRE LA MALARIA

ACCES A LA SOUS-TRAITANCE MINIERE PAR L'ENTREPREUNARIAT DES
JEUNES ET DES FEMMES

@ GESTION DES EXPLOSIFS A USAGE CIVIL

13 - 15 Juin 2018, LUBUMBASHI, RDC
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TEMPS FORTS DE LA CONFI'E‘RENCE*
DEFIS ET SOLUTIONS PROPOSEES

1. Délais dans le développement de sources d'énergie alternatives comme potentiel
énergétique diversifié et non utilisé dans le secteur public et privé de la RDC
== Trouver des investisseurs pour accélerer les fravaux sur les centrales hybrides diesel-
solaire face au déficit en énergie, du barrage Inga lll et du SOMBWE Hydro Project
==p Amélioration de la centrale & charbon de la Gécamines.

2. Lécart entre I'énergie nécessaire en RDC et la capacité de production et
d’approvisionnement
==p Développement de projets privés fels que: Tembo Power qui s'engage a développer
des centrales hydro-électriques au bord de la riviere Lubudi au Katanga, et du
partenariat public-privé SNEL et KCC.

3. Délais a établir un cadre juridique approprié pour I'industrie de I'énergie en RDC
m=p Accéleration de la publication des travaux sur les mécanismes d'application de la Loi sur
I'électricité, en particulier avec la mise en place de 'Autorité de Régulation de I'Electricité

4. Supervision des activités minieres artisanales et illégales
=) Développement des communautés autour des zones minieres en les regroupant en
coopératives organisées afin de ralentir les activités minieres ilégales.

5. Manque d’orientation ainsi que de programmes de formation adaptés pour répondre
aux besoins de I'industrie miniere en RDC
==p Développement de programmes de formation spécifiques adaptés aux besoins des
entreprises minieres
=) Développement de partenariats entre le gouvernement et les sociétés minieres pour
la supervision et la formation des jeunes en RDC.

6. Manque de diversification des opérateurs, créant une dépendance vis-a-vis du secteur
de l'industrie miniére.
== Appel a I'ensemble des opérateurs €économiques afin gu'ils diversifient leurs
activités et encouragent la population & passer de I'exploitation miniere & I'agriculture.

7. Mangue de transparence a la fois dans le secteur public et le secteur privé concernant
la circulation des matiéres premiéres; le travail des enfants dans les mines; 'acquisition
de minéraux provenant de zones de guerre

==) Encourager les opérateurs économiques a publier leurs contrats et recus afin de les
rendre plus accessibles au grand public.

=) Transparence dans le secteur de I'extraction miniere qui permetira aux citoyens de
confronter les entreprises et les gouvemements A leurs responsabilités envers les
ressources naturelles

8. Le secteur privé alloue déja des budgets pour la RSE et le développement de projets

communautaires, mais il paie aussi des impots et taxes fiscales trés élevées. De plus,

le code minier prévoit que 40% des recettes fiscales provenant des entreprises doit étre

transféré aux communautés locales.

==) |e soutien au développement communautaire devrait &étre assuré A la fois par

le secteur public et privé afin de préserver leur licence sociale nécessaire a leur
fonctionnement mais aussi pour s'aligner aux attentes de la communauté et du
gouvernement.

MERCI A NOS SPONSORS DE SEANCES
& S a oo O

BOLLORE " Ry standard
J Bank

* Pour en savoir plus sur les themes de la conférence, conclusions et recommendations 2018,
téléchargez le rapport conférencier sur www.drcminingweek.com/conference-report-2018

www.drcminingweek.com

ORATEURS CLES

Albert Yuma Mulimbi
Président de la Gécamines
et de la Fédération des
Entreprises du Congo (FEC),
RDC

Wivine Mumba Matipa
Ministre,

Ministére du Portefeuille,
RDC

Mark Bristow
PDG,
Randgold,
Royaume-Uni

André Kapanga
Directeur Général,
Tenke Fungurume
Mining,

RDC

Louis Watum

Directeur Général,

En charge des Opérations,
Ivanhoe Mines,

RDC

Richard Muyej Mangez
Mans

Gouverneur,
Gouvemnorat de Lualaba,
RDC

Mazwi Tunyiswa

En charge de l'industrie des
mines et des métaux SBU,
IDC,

Afrique du Sud

Hon. Robert Schuddeboom
Ambassadeur du Royaume
des Pays-Bas en RDC et la
République du Congo



11 PDG de l'industrie miniere
se sont rassemblés pour
pratiquer leur swing dans
un cadre professionnel et

détendu.

SPONSORISE PAR

SEP
L'ensemble des délégués
de DRC Mining Week ont eu
I'opportunité d'échanger leurs
impressions dans un cadre
détendu et professionnel.
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SPONSORISE

Une occasion sans précédent de
rencontrer I'héte officiel de DRC
Mining Week et I'ensemble des

participants.

SPONSORISE PAR

HOUSE

Plus de 480 professionnels
miniers ont rejoint la plateforme

de matchmaking afin de
conduire leur rendez-vous

d'affaires.

SPONSORISE PAR
SOFIBANQUE
E1 Tout devierd pomsible |

Un rendez-vous & ne pas
manqguer pemettant de refléter
sur la premiére journée de

I'événement.

SPONSORISE PAR
FBNBank
Quelle meilleure maniére que de
conclure DRC Mining Week 2018

que le diner de gala rassemblant
représentants gouvernementaux

et leaders de l'industrie.

“ 'EVENEMENT ETAIT TRES ENRICHISSANT ET J'Al EU 'OPPORTUNITE DE RENCONTRER UN GRAND NOMBRE DE PERSONNES
QUE JE N’AURAI JAMAIS PENSE POUVOIR RENCONTRER DANS UN CADRE AUSSI DECONTRACTE. LES IDEES PRE-CONCUES

L'EVENEMENT ETAIENT INOUIES”

QUE J'AVAIS PU AVOIR SUR LA RDC ONT ETE CORRIGEES ET LES OPPORTUNITES DE NETWORKING PROPOSEES AU SEIN DE

Jacqueline Sithole, Directrice Commerciale, Lamcast Refractories, Zimbabwe (Pavillon Zimtrade)

13 - 15 Juin 2018, LUBUMBASHI, RDC
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POURQUOI BUMI? OBJECTIFS PRINCIPAUX

BUMI est le projet coommunautaire auguel DRC Mining Week a décidé de pleinement Protection des orphelinsiet enfants vulnerables

s'investir au cours de cette édition 2018 et pour les éditions futures. Eduction des enfants ef de la jeunesse en
situation difficile

BUMI, qui signifie VIE» en luba, est une ONG humanitaire et de développement fondée Soutien médical pour les plus démunis

en 1985 en République démocratique du Congo par Thérese llunga, Lucien Moser Promotion de I'agricultute et du

et ses amis dans I'espoir de répondre aux problémes de santé publique, de sous- développement rural

développement et de pauvreté fout en assurant la protection et I'éducation des jeunes
et des enfants en situation difficile (enfants des rues, enfants abandonnés, orphelins du

SIDA). En 1992, Bumi a décidé d'orienter | i I tion, | tect 1)
éducaton do pus de 150 enforis doandomnés cuopheins. 5 PROGRAMMES DISTINCTS
Accuell et réinfégration

COMMENT SOUTENIR ET AIDER BUMI? Ecole s of ol

Le Centre Santé de Commundutaire
Matériaux de construction (bd&timents, sanitaires, murs et clotures) Ressources BUMI

Charpenterie (bancs d'école, tables, lits superposes, étageres,...)
Produits médicaux et médicaments (pharmaceutiques, équipement médical,...)

Matériel agricol et fermier (oompe a eau, graines, filtre, systeme d'irrigation, produits
vétérinaires, ...)

Besoins supplémentaires (matériel d'école, forage d’'un puit, véhicule utilitaire, ...)

©O VOOV

Contribution financiére

POUR EN APPRENDRE PLUS SUR BUMI OU SUR COMMENT
CONTRIBUER, MERCI DE CONTACTER ZAYEEN DANIELS:

Zayeen.daniels@spintelligent.com | +27 (0) 21 700 3570

www.drcminingweek.com 10
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CONFERENCE DE PRESSE DE DRC MINING WEEK: a @DROMININGWEEK
LUNDI 11 JUIN 2018

La conférence de presse qui s'est tenue aux bureaux de la FEC & Lubumbashi a vu la participation de Mr Pepito Wamana, Officier en charge de
I'administration et de I'immigration, Banro; Mr Yawili, Vice-Président, FEC Haut-Katanga et Mme Sarah Moser, Coordinatrice, Fondation BUMI.

La presse a eu l'opportunité de poser des questions pertinentes et relatives a la révision du code minier, la relation entre les entreprises minieres et les
communautés loacles, I'intégration des jeunes entrepreneurs dans I'industrie miniere, Iimpact de DRC Mining Week sur la communauté locale, etc

UNE COUVERTURE MEDIATIQUE EFFICACE

O 16 PANNEAUX D’AFFICHAGE A LUBUMBASHI, O 7000, TICKETS DISTRIBUES A UN PUBLIC O 11 ENTRETIENS D’EXPERTS
KOLWEZI ET KINSHASA CIBLE .
, O + 45 E-MAILERS ENVOYE A + 15 000
O 78 SPOTS TELE O 10+ ENTRETIENS D’EXPERTS SUR LE SITE PARTIES PRENANTES CLES DU SECTEUR
MINIER ET INDUSTRIEL DANS LE MONDE

O 65 SPOTS RADIO O 2 CONFERENCES DE PRESSE
O CAMPAGNE SMS O 25+ GROUPES PRESSE ACCREDITES
O 150 POSTERS O 7 COMMUNIQUES DE PRESSE

MERCI A NOS PARTENAIRES MEDIATIQUES

g Wit MNNG  AFRICAmmm BMIResearch  CongMBusiness
e — INTELLGEMCE . Flich e 4 T
Busiiness D = covanmica GBR cobfuine. V.  MAMIMG MiningCsi | s menor |
¥ . Strategic Metsls &
MINING:  MuessiousTREs) OPTIMUM  SAMINING  EBIMER e corie Lo thebusinesslyean
PARTENAIRE MfDIATIQUE PARTENAIRE MEDIA'I'IQUE LOCAL
VIINING a’(mgf
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RESERVEZ LA DATE! DRC MINING WEEK EST DE RETOUR EN 2019

19 - 21 Juin 2019
Hotel Pullman Grand Karavia, Lubumibbashi, RDC

La seule expo et conférence miniere vous offrant solutions
stratégiques et technologies pour vos opérations en RDC

Briefing minier a Technology 4 pavillons
Kolwezi Hub internationaux

+ 180 SPONSORS ET EXPOSANTS LOCAUX ET INTERNATIONAUX | + 3500 PARTICIPANTS SUR 3 JOURS
~ +1000 CONNECTIONS PROFESSIONELLES SUR LA PLATEFORME DE MATCHMAKING | 50 VIP INTERNATIONAUX ET LOCAUX
DINER DE GALA & COCKTAIL | TABLE RONDE ANNUELLE DU GOUVERNEMENT ET DES PDG | VISITE DE SITE EXCLUSIVE A KOLWEZI




