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      Curriculum vitae



	NOM


	DE GREEF
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	PRENOM


	Anne
	
	

	TELEPHONE


	+ 32/(0)2/673.69.52
	
	

	GSM


	+32/(0)495/36.65.00
	
	

	E-MAIL


	annedegreef@yahoo.com  
	
	

	ADRESSE


	Avenue Alphonse Valkeners 5

1160 Bruxelles
Boulevard Grande Duchesse Charlotte 49

L – 1331 Luxembourg
	
	


	PROFIL

	· Licence en Traduction Anglais-Allemand / ILMH - Université Catholique de Louvain 

· Post-Graduat en Droit International et Politiques Comparées / UCL

· Coaching & Team Building / Transformance



	FORMATIONS EN COACHING 

	Coaching et Team Building / TRANSFORMANCE Belgique Ecole Essor

· Analyse Transactionnelle (Université Des Ainés, Louvain)

· Leadership  & Coaching interculturel / Manager mieux dans les contextes multiculturels (P. Rosinski, C. Martin)

· Vision  & Transformation :  Excellence (N. Schilfarth – JBS Lyon)

· Communication Non Violente et Pleine Conscience ( Université Des Aînés, Louvain)

· Process Communication Model  ( T. Kabler par Power 4)

· La Roue du Changement (Hudson par Tara)

· Théorie Organisationnelle de Berne 

· Réunions déléguées (A. Cardon), Coaching systémique d’équipe

· Le Journal Créatif (A-M Jourdain par Viavectis)

· Le Forum Ouvert, 

· La gestion des émotions, la gestion du stress, la gestion de conflits,

· Et  bien d’autres formations  en leadership et outils …
 

	

	LANGUES

	· Français

· Anglais

· Allemand

· Néerlandais

	

	EXPERIENCE EN COACHING EN PARTENARIAT INTERNATIONAL


	· Plus de 10 ans en développement des affaires à l’international en individuel ou avec des équipes multi-sites, multi-culturelles, multilingues et multi-fonctionnelles (planning stratégique, acquisitions et intégration)

· 5 ans en coaching en partenariat à l’international pour des PME belges et sociétés internationales, sur des thématiques telles que : réalignement de la vision et du plan marketing, validation des plans marketing et financier, design organisationnel et ressources humaines, communication interculturelle, sélection et validtion de partenaires,  négociations de contrats –joint-venture, distribution, franchise ...  suivi de contrats et déploiement opérationnel.



	SECTEURS / PAYS / SPECIALISATIONS

	· De par mon passé managérial en PME puis multinationales en import-export, en réseaux logistiques mondiaux (supply chain), de consultance  et de chasse de têtes, j’ai travaillé avec une grande variété de secteurs de biens et de services,  dont les Sciences de la vie , Industrie et Manufacturing, Energie et Développement durable, Construction, et l’ICT.

· Europe (Ouest, Est, Centrale), Amérique du Nord (USA , Canada), Asie (ex : Inde, Chine, Japon, Hong-kong, Singapour, Cambodge,etc), Afrique (du Nord et Sub-saharienne, ex : Maroc, Afrique du Sud), Amérique du Sud (ex : Brésil, Chili), et au Moyen-Orient (Quatar, Koweit, Bahrain, Jordanie, Liban) 

· CO-pilotage stratégique et exécution opérationnelle : approche globale et prise de recul détaillée pour le dirigeant –et son équipe-, à savoir gérer en émergence  la complexité et assurer a vigilance des points clés/articulations/liens d’un projet à l’international dans sa durabilité : alignement de la vision, valeurs, plans stratégique et tactique, principes de management reliant les fonctions sales/marketing, opérations, finances, ressources humaines, IT, visiter les obstacles/pièges/freins et envisager les scenarios/options et solutions SMARTE)

   AFFILIATIONS
En préparation du dossier d’affiliation auprès de l’ECA (European Coaching Association)



	

	REFERENCES


Sur demande (ex : sociétés pharma, biotech, imagerie/équipement médical, énergie, engineering, chimie, ICT et logiciels, food)
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